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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

[gyvendinant 2021m. mokyklos veiklos plan4 2021metais buvo:

o Pilnai ulbaigtr Mokyklos pastato renovacijos ir statybos darbai
o Sutvarkyta Mokyklos infrastrukttra bei aplinka;
o Saugumui uZtikrinti irengtos 8 stebejimo kameros bei pasira5yta sutartis del mokyklos prie5-

gaisrines apsaugos paslaugos;
o {rengtos 4-ios lauko edukacines erdves: amfiteatras, lauko muzikos instrumentas, teleskopas

bei Zaidimo Sachmatais stalas;
o {rengta lauko Zaidimo aik5tele su 5-iais sporto bei Zaidimo irenginiais: diuozykla, supynes,

laipiojimo bei kopimo irenginiai;
o ivykdyti virtuves irangos, virtuves baldq, mokyklos baldq bei mokyklos maitinimo paslaugos

vie5ieji pirkimai;
. Pilnai irengtos visos klases, biblioteka, sporto sale, muzikos klasd, rfibine;
o Visos klases aprlpintos bent vienu kompiuteriu.
o Suburta pedagogq bei aptarnaujandio personalo komanda: priimta 14 nauiq darbuotoiq: 10

pedagoginio personalo, 4 aptarnaqandio. Per metus mokyklos personalo komanda padidejo
1 00 proc. fsteigtos psichologo, bibliotekininko pareigybes.

o Suformuotos 2-i PU grupes lenkq ir rusq ugdomqia kalba, 2-i pirmos klases lenkq ir rusq
ugdomqja kalba, antra bei tredia klases rusq ugdymo kalba. 2021 m. rugsejo 1 d. mokykl4

io lankvti 87 mokiniaiPer 2021 m. mokiniu skaidius oadideio 3.6 karto.



o

o

Ugdytiniams, pagal poreikius buvo teikiama logopedo ir psichologo pagalba.

GlaudZiai bendradarbiaujama su VPPT tarnybos specialistais. Ugdytiniams su spec. ugdy-
mosi poreikiais skirti padejejai.
Organizuota visos dienos mokykla bei ivairiapuse neformalaus vaikq Sveitimo veikla: teatro
pamokos, bflrelio ,,Loginis m4stymas", anglq kalbos, futbolo bei karate uZsiemimai.

Vyko mokiniq bei bendruomenes Svietimas, tam tikslui organizuoti teminiai renginiai bei
akcijos - Tarptautine vaikq gynimo diena, Pasaulinei Autizmo Supratimo diena, Tolerancijos
diena, Savaite prie5 smurtqir patydias, ,,Draugo diena", kaledinis renginys ,,Atvekr Sirdi mei-
lei..", Dalyvauta pilietineje iniciatyvoje ,,Atmintis gyva, nes liudija", Lenkijos Nepriklauso-
mybes dienos proga surengtoje akcijoje ,,Szkola do hymnu", ,,Pirmokq krik5tynos", Moky-
tojq diena, Lietuvos Respublikos Konstitucijos diena.

Kryptingai rengiama ir igyvendinama projektine veikla: projektas ,,Profesijos" klasiq metinio
tikslo siekimo projektas ,,5lart 2021", ilgalaikis projektas ,,Jaunojo skaitytojo klubas", fi-
nansiniq pagrindq ugdantis projektas ,,Finansiaki". Dalyvauta Vilniaus saugaus miesto centro
organizuojamame Vilniaus m. vaikq pie5iniq konkurse ,,AS ir Sviesoforas" (III vieta), tarp-
tautinis matematikos konkursas ,,Keng[ra" (III vieta), Vilniaus lop5elio-darleho,,Gelvond-
lis" organizuojamame konkurse,,Musq draugystes simbolis", tarptautiniame pradiniq klasiq
integruoto anglq kalbos bei dailes ir technologijq kurybiniq darbq virtualiame konkurse ,,Ku-
riu LiemuLes pasak4 2021*, tarptautiniame matematikos konkurse ,,Pangea202l", tarptauti-
neje emocijq ir elgesio problemq prevencijos programoje ,,Zipio draugai", informatikos ir
technologines k[rybos mokymo(si) programoje ,,Vedliai", sveikos mitybos ir fizinio akty-
vumo proj ekte,,Sveikatiada".
Vyko bei vyksta istaigos darbuotojq Svietimas bei neformalus susitikimai: darbas su spec.

ugdymo poreikiais, asmenybes tobulejimas, privalomosios higienos igldZiq mokymai, Na-
cionalines Svietimo Agentlros projekte ,,Mokyklq darbuotojq, koordinuojandiq informaci-
niq ir komunikaciniq technologrjq veiklq, kompetencijos tobulinimas" Q.{r. 09.2.1-ESFA-V-
726-02-0001), ,,Vertinimas ir isivertinimas: mokomes ir augame kartu su vaikais", ,,STEAM
pbmokos vertybiq sistemos formavimas: mokinys kaip proceso ir rezultato indikatorius",
prieSgaisrines saugos, Kauno Vytauto DidZiojo universiteto, Svietimo akademijos magistro
studijq programoje - Svietimo lyderyste. ISM programoje magistrantlros studijos Sveitimo
lyderyste, vie5qjq pirkimq, darbo teses mokymai, ugdomosios aplinkos tobulinimas; kolek-
tyvo glaudinimas.
Nuolat tevams bei pedagogams, teikiama metodine pagalba: vyko grupines bei individualios
konsultacijos, pokalbiai, tevq susirinkimai. Aktuali informacija skelbiama mokyklos tinkla-
lapyje, FB mokyklos puslapyje, TAMO dienyne.
Parengtas suderinimui Vilniaus Antakalnio pradines mokyklos 2022-2026 strateginis planas.

Vadovaujantis paZangios vadybos sistemos - Nuolatinio tobulinimo metodologijos princi-
pais parengta Vilniaus Antakalnio pradines mokyklos mokiniq paLangos vertinimo sistema.

Parengtos bei patvirlintos istaigos darbo tvarkos taisykles, vaiko gerovds komisijos sudarymo
ir jos darbo organizavimo tvarkos apra5as, ugdytiniq nelankytq del ligos ugdymo dienq pa-

teisinimo tvarkos apra5as, smurto ir patydiq prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarka,
mokiniq skatinimo ir drausminimo tvarkos apra5as, mokiniq pasiekimq ir paZangos verti-
nimo tvarkos apra5as, mobingo ir psichologinio smurto darbo aplinkoje prevencijos ir inter-
vencijos tvarkos apra5as.

Beveik 100 procentinis le5q panaudojimas.
Gerintas istaigos prestiZas bei platintas socialiniq partneriq tinklas: mokykl4 buvo pristatyta
Ziniasklaidoje: http://l24.lt,,,Tygodnik Wileriszczyzny",radio stotyje ,,Znad Wilii" laidoje
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alon poli ira5ytos bendradarbiavimo sutartis su Vilniau darZeliu-mokykla



,,Volunge", Vilniaus darZeliu-mokykla,,Vilija", Vilniaus lop5eliu-darZeliu ,,Ka5tonas", Vil-
niaus lop5elis-darZelis ,,Sauletekis", Vilniaus Vladislavo Sirokomles grmnazija, sporto
klubu UAB ,,Impuls LTU", sporto ir meno klubu,,Juoda Balta",Vilniaus Sv. apaStalq Petro
ir Povilo bahnydia,Lietuvos lenkq mokyklq mokytojq draugija ,,Macierzszkolna", VSI
,,Tikra mityba", Vilniaus pedagogine psichologine tamyba.
Vykdyta tiriamoji veikla - 2021 m. gruodZio mdn. atliktas tyrimas del mokyklos mikrokli-
mato, 2021m. geguZes - lapkridio menesiais atliktas veiksmo tyrimas del Nuolatinio tobuli-
nimo metodologijos diegimo. Tyrimai atskleide kad mokinai mokykloje jaudiasi gerai, gereja
mokiniq elgesys, atsirado sistema, darbuotojq bendradarbiavimas, pastebimas mokiniq isit-
raukimas bei padidei beuZmokvmosi

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZNUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Pasrindiniai praEiusiu metu veiklo s rezultatai

Metq uZduotys
(toliau -

uZduotys)
Siektini rezultatai

Rezultatq vertinimo
rodikliai (kuriais

vadovaujantis veftinama, ar
nustatytos uZduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jq
rodikliai

1.1. Gerinti
pradinio ir
prieSmokykli
nio ugdymo(-
si) kokybg
skiriant
ypating4
demesi
individualiai
besimokandio
jo paLangai ir
jos
vertinimui.

Teikti kokybi5kas,
modemias ugdy-
mosi paslaugas.

Iki202l-05-31d. su-
paZindinti Mokyklos
bendruomeng su

Nuolatinio mokyklos
tobulinimo metodo-
logija. Nuolatinio
mokyklos tobuli-
nimo metodologija
yra adaptuota Svie-

timo istaigai koky-
bes vadybos sistema
grista ,,Continuous
iprovement" meto-
dologijos filosofija.
Iki2022-01-31 d. su-
derinus su bendruo-
menq idiegti bent 3-
is Nuolatinio mo-
kyklos tobulinimo
metodologijos iran-
kius.
rki2022-0r-31 d. i-
diegta ir igyvendi-
nama ugdytiniq pa-
siekimq vertinimo
sistema. Visi peda-
gogai taiko idiegt4
ugdytiniq pasiekimq
vertinimo sistem4.

202r-05-20 d.

visuotiniame
bendruomenes
susirinkime (2021 -0 5 -20
MT-3) bei pakartotinai
2021m. rugsejo men.
per klasiq tevq
susirinkimus buvo
pristatyta Nuolatinio
tobulinimo metodologij a.

2021-08-25 d. Pedagogq
tarybos metu buvo
suderinta (2021-08-25
PT-3), o 2021-09-22 d.

Mokyklos tarybos metu
buvo pristatyta mokyklos
mokiniq verlinimo
sistema, kurioje yra

idiegti 3-is NT
metodologij os irankiai.
Iki2021-12-31 d. buvo

idiegti dar du NT
metodologijos irankiai.
Parengtas bei patvirtintas
mokiniq pasiekimq ir
paZangos vertinimo
tvarkos apraSas, 2021-
09-30 d. {sak. Nr. V-35
Vadovaujantis
oatvirtintu mokiniu

2.

a

4.

1.

1. 1.



Mokiniq vertinimai
atliekami 2 kartus
per metus: sausio ir
birZelio menesiais.
Rezultatai analizuo-
jami.2022 m. sausio
men. stebima 80
proc. ugdytiniq nuo-
latine paLanga.
Per 2021 m. visi pe-
dagogai kels kvalifi-
kacijq mokymuose
apie ugdymo koky-
bes bei pasiekimq
gerinim4 (3 moky-
mai).

4.

5.

pasiekimq ir paZangos
vertinimo tvarkos apraSq

2 kartus imetus vyksta
individualus su

mokiniais bei jq
tevais/globejais
veftinimo pokalbiai.
Tarpiniai mokiniq
pasiekimq bei mokyklos
mikroklimato tyrimo
rezultatas atskleide 95
proc. tevq dZiaugiasi
vaiku pritapimu prie
mokyklos bei dZiaugiasi
savo vaikq pasiekimais.
80 proc. tevq pabreZe,

kad vaikai lengvai

isisavina program4. 89
proc. mokiniq pirmojo
pusmedio pasiekimai
vertinami auk5tesniuoj u
arba pagrindiniu lygiais.
Nuo 2021-09-01 d. visi
pedagogai sudalyvavo
bent viename mokyme
apie ugdymo kokybes
gerinim4 bei pasiekimq
gerinim4. Nuo 2021-09-
01 d. idarbinti 10 nauji
pedasosai.

5.

1.2. Teikti pa-

galbq Seimai

organizuojant
mokymus te-

vams mokinio
ugdymo klau-
simais.

Stiprinti visq bend-
ruomenes nariq i-
sitraukim4 i ugdo-
m4jiprocesq, siekti
sudaryti bendruo-
mends nariq dar-
nius tarpusavio
santykius, gerinti
Mokyklos mikrok-
limatqbei formuoti
saugiq emocing ap-

link4.

Iki 2021-06-31 atlik-
tos Mokyklos bend-
ruomends apklausos:
del Mokyklos mik-
roklimato ir del
Svietimo pagalbos
tdvams poreikio.
Iki202l-09-01 su-
daryti Mokyklos
mikroklimato tobuli-
nimo ir tevams mo-
kymq mokiniq ug-
dymo klausimais
planai.
Per 2021m. ivyko
ne maliau nei 2 mo-
kymai tevams vaiko
ugdymo klausimais.
Mokyklos tinklala-
ovie nuolat oildoma

1.

2.

4.

Iki 2021 -12-3 0 d. atliktas
mokyklos mikroklimato
tyrimas. Del nedidelio
bendruomenes skaidiaus
ty im1 nusprgsta atl ikti
metq pabaigoje.
Vadovaujantis gautais
mikroklimato tyrimo
rezultatais parengtas bei
patvirtintas
mikroklimato tobulinimo
planas 2022-01-20 d.

isak. Nr. V-6;
Klasiq vadovai, pedago-
gai, administracija bei
psichologe nuolat bend-
rauja su tevais ugdymo
klausimais. Aktyviai
veikl4 vykdo mokyklos
Vaiko seroves komisiia.

1.

2.

a
J.



ir atnaujinama infor-
macija: patarimai te-
vams, naujienos. pa-
siekimai.

Vyksta individualios
konsultacij os, bendruo-
menes Svietimas. TAMO
sistemoje tevai buvo ra-
ginami dalyvauti nemo-
kamoje Paramos vai-
kams centro paskaitoje

,rSeimos vertybes, tvarka
ir taisykles: kur kyla
konfliktai?".
Mokyklos tinklalapyje
sugula visa reikalinga
bei aktuali informacij a.

Sukurtos Mokyklos tary-
bos, klasiq grupes
Messengeryje. Tevai in-
formuojami TAMO el.
dienyne.

4.

1.3. [rengti
mokyklos e-

dukacines pa-
talpas ir teri-
torij4 bei tin-
kamai jas pa-

ruo5ti ug-
dymo(-si)
procesui.

Kurti ugdytiniams
saugi4 ir sveikq ap-

link4 bei teikti ko-
kybi5kas, moder-
nias ugdymosi pas-

laugas.

rki202t-09-01 d.80
proc. mokyklos pa-
talpq yra irengtos bei
tinkamai paruo5tos
naudoti ugdymo(-si)
procesui.
tki2021-09-01 m. i-
rengtos 2 lauko edu-
kacines erdves.
Per 2021m. 30 proc.
veiklq vyksta lauko
edukacinese erdvese.

Iki 2021 -09-01 d. irengta
bei paruo5ta mokymo(si)
procesui 100 proc.
mokyklos patalpq.
rki202t-09-01 d.

irengtos 4-ios lauko
edukacines erdves bei
Zaidimo aikStele su 5-iais
sporto bei Zaidimo

irenginiai.
Per 2021m. vyko
edukacines i5vykos i
Trakus, Kemavg,
Kairenq Vilniaus
universiteto botanikos
sod4, zoologijos sod4,

Rusq dramos teatr4,
Sapiegq park4, Ozo
MultikinE (2021m.
isakymai V-i4,V-18, V-
19,Y -25, V -27, V-35,
v-51, Y-63, V-64). 30
proc. pasaulio paZinimo
pamokq vyksta,,Saules
sldnyje", Pavilniaus
regioniniame parke.2
klases mokiniams vyksta
plaukimo pamokos
baseine, 2021-09-01 d.
bendradabiavimo su

UAB.,lmpuls LTU"

1. 1.



sutartis, 2021 -09 -20 d.

fsak. Nr.. V-33. Esant
geroms oro s4lygoms
pamokos lyksta
mokyklos amfiteatre.

1.4. Organi-
zuoti mokiniq
maitinim4.

UZtikrinti moki-
niams saugi4 ir
sveik4 aplinka, ten-
kinti prigimtinius
poreikius, formuoti
sveikos mitybos ip-
rodius.

rki2021-06-30 d. i-
rengtos Mokyklos
virtuvds bei valgyk-
los patalpos.
Iki202l-07-30 d. at-
liktas Maitinimo
paslaugos teikimo
pirkimo ir patalpq
nuomos vie5qjq pir-
kimq konkursas.
rki202t-09-01 d.
pasiraSyta sutartis
del mokiniq maiti-
nimo paslaugos tei-
kimo prikimo bei
viftuves patalpos
nuomos.
Nuo 2021-09-01 d.
mokiniams teikiama
maitinimo paslauga
Mokyklos valgyk-
loie.

1. Iki202l-06-30 d. buvo
pilnai irengta mokyklos
virtuve bei valgykla.
2021-08-11 d. pasira5yta
maitinimo paslaugq
vieSoio maitinimo
pirkimo-pardavimo
sutartis Nr. VPS-5
2021 -09-15 d. pasira5yta
valgyklos patalpq
nuomos sutarlis KS-9.
Nuo 2021-09-01 d.

mokiniams teikiama
maitinimo paslauga
Mokyklos valgykloje.

Uiduotys, neiwkdytos ar ivykdvtos i5 dalies d6l numatytu rizikq (iei tokiq buvo
UZduotys PrieZastys. rizikos

2.r
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
( buvo atlikta svan veiklos rezultatams

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo istaigos veiklai
3.1. Suteiktos patalpos laikinai organizuoti

ugdymosi proces4 Vilniaus Vladislavo
Sirokomles gimnazijos 3-ims
prie5mokyklinio ugdymo grupems.
Mokvkloie usdesi oaoildomai 60 usdvtiniu

Socialiniq partneriq radimas.
Bendradarbiavimo santykiq uZmezgimas.
Vilniaus miesto tautiniq maZumq mokyklq
tinklaveika.

3.2. Priimti idarb4 14 darbuotojq: 10 pedagoginio
personalo, 4 aptarnaujandio. Gautas leidimas

idarbinti pedagogg i5 Baltarusijos, kuriai
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo

UZtikrinta Mokyklos veikla.

a

4.

1.

2.



m ini sterij a patvirtinto pedagogo kval ifi kacij 4 bei
M i eraci i os departamentas suteike leid ia gyventi.

J.J.

3.4.

3.5.



Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovauj antis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir
jq rodikliaiSiektini rezultatai

III SKYRIUS
GEBEJIMV ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJV TOBULINIMAS

6.

5. Geb6jimq atlikti pareigyb6s apra5yme nustatytas funkcijas vertinimas
riant ataska

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:

I - nepatenkinamai;
2 - patenkinamai;

3 - gera|,
4 -labai serai

5.1. Informaciios ir situaciios valdymas atliekant funkciias lr 2t 3r 4il
5.2. I5tekliu (Zmosi5kuiu, laiko ir materialiniu) paskirstymas lu 2a 3r 4p
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas lr 2a 3r 4p
5.4. Zini4, gebejimq ir igudZiq panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultatu

lr 2a 3n 4p

5.5. Bendras ivertinimas (paZymimas vidurkis) 1r 2a 3r 4p

P rezulta kdant uZduotis isivertinimas

UZduodiq ivykdymo apra5ymas
PaZymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uZduotys ivykdytos ir vir5iio kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai serai M
6.2.ULdtotys i5 esmes ivykdytos arba viena neivykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

GeraiE

6.3. |vykdytane maLiau kaip puse uZduodiq pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinama tr
6.4. Puse ar daugiau uZduotys neivykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinama tr

tobulinti
7. 1 Vie5asis kalbeiimas

klos7.2. Usdvmas



V SKYRIUS
KITU METU vEIKLOS UZUUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kitq metq uiduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau ka

UZduotys Siektini rezultatar
Rezultatq vertinimo rodikliai (kuriais

vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys iwkdytos)

8.1. Gerinti pradinio ir
prie5mokyklinio ug-
dymo(si) kokybg ski-
riant ypatingq demesi

mokiniq paLangos r pa-

siekimq gerinimui, isit-
raukimui iugdymosi
procesQ bei atsakomy-
bes uZ mokymosi pro-
ces4 prisiemimui.

UZtikrinti Mokyklos mr-
sijos igyvendinimE -
teikti kiekvienam moki-
niui kokybi5k4 ug-
dymo(si) pasla.ugq.Ui-
tikrinti kiekvienam pri-
gimtinius, kulturinius,
socialinius, paZintinius

bei savirai5kos poreikius
glaudLiai bendradarb i auti
su bendruomene ir
partneriais. P aLadrntr

kiekviename smalsumq,

padeti patirti mokymosi
sekmg ir atradimq
dliaugsmq.

1-4 klasiq mokiniq pasiekimai
i5lieka stabilus arba padideja 1-5
proc.
Mokykloje idiegta bei taikoma
palangi vadibine sistema - Nuolati-
nio tobulinimo metodologija.
Per 2022 m. visi pedagogai kele
kvalifikacij4 ugdymo kokybes bei
pasiekimq gerinimo srityse (iki 3
mokymq).
Per 2022 m. Buvo vykdoma projek-
tine veikla: kiekvenoje
klaseje/grupeje vyko 3-6 projektai.
Per2022 m. atlikti 3-is individualus
metiniai mokinys-mokytoj as

pokalbiai: pirmas iki 2022-02-0 1 d.,
antras iki2022-06-30 d., tredias iki
2022-t0-0r d.

Iki2022-09-01 d. atliktas tyrimas
mokiniq isitraukimui i mokymosi
proces4 iSsiai5kininimui.
Iki 2022-11 -0 1 d., remiantis atlikto
tyrimo rezultatais parengtas planas
mokiniq isitraukimui i ugdymosi
procesa dydinimui.

8.2. Gerinti Mokyklos
mikroklimat4 ir komu-
nikacij4 tarp bendruo-
menes nariq.

UZtikrinti emoci5kai sau-

gi4 ir mokymuisi palan-
ki4 mokyklos aplink4.
Puoseleti pagarba ir tole-
rantiSkumu gristus santy-

kius tarp bendruomends

nariq. Stiprinti smurto ir
patydiq prevencij4.

Iki 2022-06-3 0 d. atliktas mokyklos
mikroklimato tyrimas.
Vadovauj anti tyrimo rezultatais iki
2022-09 -01 d. parengtas mokyklos
mikroklimato gerinimo planas.
Iki 2022-12-31 d. pakartotinai atlik-
tas mokyklos mikroklimato tyrimas
ir jo rezultatai stabilus arba pagerejo
1-10 procentais.

fdiegta mokiniq elgesio stebejimo ir
koregavimo sistema. Per 2022 m.
stebimas mokiniq elgesio pagereji-
mas
Per 2022 m. vyko bendruomenes
Svietimas - organizuoti semina-
ras/mokymai bendravimo isiidZiu
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lavinimui, konfl iktiniq situacij q
sprendimui.

6. Prie5mokykliniame bei pradiniame
ugdyme igyvendinamos emocinio
intelekto ugdymo programos.

7. Per 2022 m. organtzuotas mokyklos
bendruomenei bent vienas renginys
santykiams glaudinti bei stiprinti.

8. Negauta pagristq skundq del mo-
kvklos veiklos 2022 metars.

8.3. Stiprinti Mokyklos
prestiZ4 bei plesti socia-

liniq parlneriq tinkl4.

UZtikrinti Vilniaus
miesto daugiakulturi5-
kumo palaikym4, toleran-
cij4 bei kokybiSk4 ug-
dymo paslaugos prieina-
mum4 didinti naujai besi-
kuriandios mokyklos Zi-

nomum4 tikslinese tauti-
niq maZumq bendruome-
nese bei siekti suformuoti
pilnus klasiq komplektus.

1. 2022-2023 mokslo metams sufor-
muotos prie5mokyklinio ugdymo
grupe bei l-4 klases rusq ugdymo
kalba ir prieSmokyklinio ugdymo
bei l-2 klases lenkq ugdymo kalba.
2022-09-01 d. mokyklos ugdytiniq
skaidius padidejo 39 proc.

2. Per 2022 m. pasira5yti 3-5 naujas
bendradarbiavimo sutartys.

3. GlaudZiai palaikyti rySi su esamais
socialiniais partneriais organizuoj ant
bendras veiklas, mokymus,
renginius.

4. Iki2022-06-30 d. suorganizuoti
Mokyklos reklamos kampanii a.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uiduotys gali biiti neivykdytos (aplinkyb6s, kurios gali
turdti neigiamos itakos ivykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu)

. 1 . Zmogi5kiej i faktoriai, ly ga,,,force maj or" aplinkybes

.2. Zmo gilkiej i faktor iai, ly ga,,,force maj or" apl inkybe s

.3. Finansq trlkumas, Zmogi5kieji faktoriai, lyga, ,,force major" aplinkybes



VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIfTLYMAI

I ertinima jo pagrindimas ir siulymai: S'rJ :G^^-e uold,o'teS {-'rA.-(,"t .

-i-.{t ko):: Lo.Lo-i qew2.i . 9<-tt-2 s<iz-sio ,l V d.
0.
'0i

Mr**\*: IV-
(mokt/kloje - mo$klos thrybos ' (paraSas)

igaliotas asmuo, S)letimo pagalbos !staigoje -
savivaldos institucijos igaliotas asmuo /

@ aa2z!2!/-
(vardas ir pavardd) (data)

darbuotojq atstovavim4 igyvendinantis asmuo)

L1. lvertinimas, jo pagrindimas ir sifllymai:

ION"I
(valstybines Svietimo istaigos savininko ' (para5as)

teises ir pareigas igyvendinandios institucijos
(dalyviq susirinkimo) igalioto asmens pareigos;
savivaldybes Svietimo lstaigos atveju - meras)

iosios dalies

lqlr:abtl
(data)

Galutinis metq veiklos ataskaitos ivertinimas ,h.ba.' q
,J

(Svietimo istaigos vadovo pareigos)
@e4

(data)

?c/r.z-


